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FORSVARETS OG HJEMMEVÆRNETS STRATEGI  
FOR HJEMMEVÆRNETS FRIVILLIGE OG PERSONEL AF RESERVEN 

 
Formålet med strategien er at bidrage til en effektivisering af Forsvarets og Hjemmevær-
nets opgaveløsning samt de operative kapaciteter. Det skal blandt andet ske gennem en 
mere målrettet og integreret anvendelse af Forsvarets og Hjemmeværnets samlede per-
sonelreserve. 
 
Erfaringer har vist, at Forsvaret og Hjemmeværnet ikke kan undvære en aktiv og velud-
dannet personelreserve. Forsvarets og Hjemmeværnets samlede personelreserve udgø-
res af Hjemmeværnets frivillige og personel af reserven, som i dag leverer et betydeligt 
bidrag til opgaveløsningen både nationalt og internationalt. Derudover fungerer personel-
reserven som en værdifuld kapacitet, der er med til at styrke tilknytningen mellem Forsva-
ret, Hjemmeværnet og det øvrige samfund. 
 
I overensstemmelse med Aftale på Forsvarsområdet 2013-2017 har Forsvarskommando-
en i samarbejde med Hjemmeværnskommandoen og under inddragelse af blandt andet 
Hovedorganisationen for Personel af Reserven i Danmark udarbejdet en rapport med an-
befalinger vedrørende den fremtidige anvendelse af Hjemmeværnets frivillige og personel 
af reserven. 
 
Rapportens anbefalinger er den 19. december 2014 godkendt af Forsvarsforligskredsen.  
 
Rapporten anbefaler blandt andet: 
 

 At Forsvaret og Hjemmeværnet implementerer et totalstyrkekoncept, hvor de nuvæ-
rende reservestrukturer integreres i den faste struktur. 

 

 At de nuværende rådighedskontrakter afløses af deltidsansættelse. 
 

 At reservens civilt erhvervede kompetencer registreres med henblik på nyttiggørel-
se i opgaveløsningen. 

 

 Etablering af et fælles uddannelsessystem. 
 

 Et øget samarbejde med de civile arbejdsgivere – ”Employer Support”. 
 
Implementering af anbefalingerne i rapporten vedrørende Forsvarets fremtidige anvendel-
se af Hjemmeværnets frivillige og personel af reserven er forankret i et samarbejde mel-
lem Forsvarschefen og Chefen for Hjemmeværnet. 
 
 
Link til rapporten: Forsvarets fremtidige anvendelse af Hjemmeværnets frivillige og perso-
nel af reserven 

http://medarbejder.forsvaret.dk/strategi-politik/Documents/HR-DS9%20Rapport%20godkendt%20af%20FC%20og%20CHV%20-%20Endeligt%20dokument%20-%2021%2008%202014%20DOK1062320.pdf
http://medarbejder.forsvaret.dk/strategi-politik/Documents/HR-DS9%20Rapport%20godkendt%20af%20FC%20og%20CHV%20-%20Endeligt%20dokument%20-%2021%2008%202014%20DOK1062320.pdf

