Aftale nr. L-19-AF-056-001

Aftale
mellem
Forsvarsministeriets Personalestyrelse
og
Hazrens Konstabel- 0g Korporalfarening
om
forlaangelse af K 35 ansattelser.

Forsvarsministeriets Personalestyrelse og Harens Konstabel- og Korporalforening aftaler
hermed, hvilke kriterier, der geelder for at der kan ske forleengelse af K 35 ansattelser.

Formalet er at gore kontraktforlzngelser med henblik pd afvikling af civiluddannelse mere
fleksibel.

§ 1. Forsvarsministeriets Personalestyrelse kan give bindende tilsagn om forleengelse af K 35
anseettelse med henblik pa afvikling af CU, s&fremt der opst8r et operativt behov for at
anvende en medarbejders kompetencer, eller den enkelte medarbejder har et behov for at
kunne planlzegge og afvikle sin optjente CU, som ikke kan nds inden det fyldte 35 &r.

§ 2. Safremt der er et operativt behov for en forlengelse, skal der vaere enighed mellem den
anszettende myndighed og den enkelte medarbejder om gnsket om forlaengelse, herunder
planen for afvikling af CU.

Stk. 2. Den enkelte medarbejder kan af egen drift ansgge om forlaengelse af K 35
ansattelsen. Ansggning pategnes af naarmeste chef.

Stk. 3. For bade ansggninger i.h.t. stk. 1 og stk. 2 skal der pd ansggningstidspunktet
foreligge en plan for afvikling af CU, godkendt af beskeeftigelsesrddgiveren. Herudover skal
foreligge en redegarelse for den givne radgivning om betydningen af den gnskede
forl=ngelse.

Stk. 4. For bdde ansggninger i.h.t. stk. 1 og stk. 2 er det Forsvarsministeriets
Personalestyreise, der treeffer den endelige afggrelse om forlzengelse.

§ 3. Afvikling af CU pabegyndes hurtigst muligt; dog senest inden den enkelte medarbejder
fylder 35 3r og har oprindeligt kontraktophgr.

Stk.2. Medarbejderen kan til enhver tid, uanset tilsagn om fortaengelse, varsle p8begyndelse
af CU efter galdende regler.

Stk. 3. Det er en betingelse for kontraktforlazngeise udover det 35 ar, at CU afvikling er
pabegyndt inden det fyldte 35. r.

Stk. 4. Sdfremt CU afvikling ikke er pdbegyndt ved det fyldte 35 &r, vil der Ikke kunne ske
forlzengelse af K 35 ansaettelsen, uagtet at der er givet tilsagn.

§ 4. Der optjenes CU efter gaeldende regler i hele forlaengelsesperioden.

§ 5. Parterne er enige om, at der ligeledes kan ske forlzengelse af K 35 ansattelsen eller
gives bindende tilsagn om forlaengelse, sdfremt CU ikke er afviklet som falge af sygdam
enten forud for ansegningen eller under allerede pdbegyndt CU.

Stk. 2. Parterne er endvidere enige om, at der kan ske forlaengelse af K 35 ans=ttelsen ved
omvalg af uddanneise og pdbegyndelse af en ny uddannelse.

Stk. 3. Parterne er endvidere enige om, at der kan ske forlaengelse af K 35 ansaettelsen for
medarbejdere under rehabiliteringsindsatsen.

Stk. 4. Forsvarsministeriets Personalestyrelse traeffer afgarelse om forlaengelse af K 35
ansaettelser i de i § 5 stk. 1-3 naevnte situationer.



§ 6. Forsvarsministeriets Personalestyrelse orienterer efter hvert kvartal Hzrens Konstabel-
og Korporalforening om givne bindende tilsagn om forlaengelser af K 35 anseettelser | den
pagzeldende periode og baggrunden for disse, herunder den glvne rddgivning.

Stk. 2. Forsvarsministeriets Personalestyrelse orienterer samtidig Haerens Konstabel- og
Korporalforening om forlaengelser i perioden pd baggrund af tidligere givne bindende tilsagn.

§ 7. Fra det tidspunkt, hvor der er givet et bindende tilsagn om foriangelse eller der er sket
forlzengelse, kan den enkelte medarbejder vaelge at konvertere bonusindbetalingen pd 10 %
af basislgnnen til pensionsindbetaling til den af Haerens Konstabel- og Korporalforening
aftalte livrenteordning. Medarbejderen orienteres om muligheden og opfordres til at sgge
radgivning herom ved Haerens Konstabel- og Korporalforening.

Stk. 2. Beslutning om konvertering af bonusindbetaling er bindende og kan ikke
tilbagekaldes.

Stk. 3. Opsparet indestdende bonus frigives til udbetaling ved endeligt kontraktophgr.

§ 8. Medarbejder og Kompetencestyrelsen har godkendt, at bonusindbetalinger kan
konverteres til pensionsindbetalinger.

§ 9. Neervaerende aftale traeder i kraft ved underskriften og kan af begge parter opsiges med

3 maneders varsel.
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