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AGENDA

« QOrganisation

« Haerens opgaver og Stab Heerkommandoens arbejdsopgaver relateret til
Veernepligtsomradet.

- Hvad kan Heerkommandoen hjzelpe jer med og hvordan? Men ogsa hvad | som
talsperson kan hjeelpe Forsvaret med..!

 Sager der har vaeret behandlet af Vaernepligtsradet og pa Landstalsmandsmgder.

* Hvervning
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Forsvarskommandoen

Styrelser

Forsvarsministeriet

Hjemmeveaernskommandoen

Beredskabsstyrelsen

Forsvarets Efterretningstjeneste

Forsvarsministeriet

Materiel- og Indkgbsstyrelsen

Forsvarsministeriet

@vrige myndigheder

Regnskabsstyrelsen

Forsvarsministeriet
Auditgrkorpset

Adjudantstab Jagtkaptajn
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Forsvarskommandoen

Forsvarsstaben

Styringsniveau I

Styringsniveau IT

Styringsniveau III
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Stab Haerkomymandoen 2025
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Haerens opgaver (overordnet)

e Implementering af den 10-arige aftale om Forsvaret 2024-2033 - med tilhgrende delaftaler
— medfgrer en gradvis tilfgrsel af kapaciteter til Haeren.

e Opstiller, klargar og uddanner enheder og enkeltpersoner til indsaettelse i Forsvarets
nationale og internationale opgaver.

e Afgiver enheder og enkeltpersoner til internationale opgaver - under operativ kontrol af
Operationsstaben - samt stgtte indsatte enheder og enkeltpersoner.

e Indseetter enheder og enkeltpersoner i nationale opgaver i Danmark.

e
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ARBEJDSOPGAVER RELATERET TIL VPL

Veernepligtsuddannelsen — Heaerens Basisuddannelse (HBU) og den nye VPL
Uddannelse af soldater til Saerlig hjeelp til politiet

(indsaettelse i Bevogtningsstyrken bensevnt CUSTODIA)

+HaerensReaktionsstyrkeuddannelse (HRY} nedlagt 01 APR 2026

Kontakt og dialog med skoler og Tjenestegrensinspektarer (T1) og regimenter (REG)
vedr. kurser og uddannelse

Uddannelsesordning for Grundleeggende Sergentuddannelse (GSU)

Repraesentant for Heerkommandoen til landstalsmandsmgderne

Veernepligtsradets kontaktperson (Heaeren)



Haerens Basisuddannelse (HBU) og Ny VPL

HBU

Haeren: ca. 4200
Infanterist med FLV: ca. 160
speciale i spraengning SVN: ca. 210
Konstruktion (
Minerydning Logistik

Transport Ny VPL (2033)

Haeren: ca. 5500

FLV: ca. 500

SVN: ca. 500

Infanteri
Kampvogne

Infanteri/saertjenest
Artilleri/
Morter
RNV

/!

Infanteri/saertjeneste

/

Infanteri

Logistik h @

Transport

Droner
Efterretning
EW /Aflytning



HVAD KAN HKO HJZALPE MED?

EKSEMPELVIS PROCEDURE

-Den tillidsvalgte iagttager/bliver preesenteret for en problemstilling ved sit

tjenestested.
-Den tillidsvalgte lgfter sagen til det lokale samarbejdsudvalg - |gst pa laveste

niveau (UAFD/CH).

HVIS DET IKKE KAN LADE SIG GYRE

- Den tillidsvalgte tager kontakt til Veernepligtsradet med problemet/sagen

- Veernepligtsradet bearbejder problemstillingen og fremsender/tager telefonisk
kontakt med HKO, hvorefter HKO sagsbehandler i ressortsektion.
- Sagsbehandleren vender tilbage til Veernepligtsradet med et svar.

- Veernepligtsradet vender tilbage til en tillidsvalgte.
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VIGTIGE PUNKTER:

1.Tag tingene i oplgbet - via dialog. S
2.Las udfordringer pa lavest mulige niveau.

3.Veer objektiv og konstruktiv.

| er talergr for - men ogsa lynafleder til jeres valggrupper




TIDLIGERE SAGER

VZARNEPLIGTSRADET OG LANDSTALSMANDSM@DER

Udrustning, uniformer og stgvler

Hvervning

Frokostpausens laengde

Forsvarets dag

Arbejdstid og friheder i forbindelse med vagt
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HVERVNING
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Fastansaettelse I Forsvaret efter endt vaernepligt

 Officersvejen:

Officer | Forsvaret » Laes Mere Om Officersuddannelsen Her!

Der er mange veje til at blive officer

Officersuddannelsen er for dig, der vil sta forrest, tage ansvar og lede andre, nar
det virkelig geelder. Du far bade faglig ballast og praktiske veerktgjer til at treeffe
sikre beslutninger under pres.

Du kan sgge med en bachelor eller som noget nyt med en gymnasial baggrund,
relevant erhvervsuddannelse eller erhvervsrettet konstabeluddannelse.

Brug filtrene nedenfor og find de uddannelser, der matcher din baggrund.

Er du i tvivl om, hvilken vej der passer til dig? Pa Find din vej til officer kan du fa
overblik over dine muligheder og se, hvilke uddannelser der matcher din baggrund
og dine ambitioner.

Du kan ogsa laese mere om |gjtnantsuddannelserne, hvis du vil udforske enOfficer |
Forsvaret » Laes Mere Om Officersuddannelsen Her!

. Fastansaettelse som sergent i den faste struktur pa en kontr

med uddannelse.



https://karriere.forsvaret.dk/uddannelse/officer/
https://karriere.forsvaret.dk/uddannelse/officer/find-din-vej-til-officer/
https://karriere.forsvaret.dk/uddannelse/officer/#loejtnant
https://karriere.forsvaret.dk/uddannelse/officer/
https://karriere.forsvaret.dk/uddannelse/officer/

Formal og rammer for tidsbegraenset ansaettelse

Tidsbegreenset ansaettelsesform
Ansaettelse sker tidsbegraenset i op til 10 &r, hvorefter ansaettelsesforholdet ophgrer.

Pligtig tjeneste udover 11 maneder indgar i optjeningsperioden som
ansaettelsesanciennitet.

Optjening af uddannelsesret

Ansatte optjener ret til betalt uddannelse gradvist over 4, 6 og 8 ar med stigende
uddannelsesperioder.

Efter 4 ars ansaettelse optjenes ret til 12 maneders uddannelse med Ign inkl. ferie.
Efter 6 ars ansaettelse optjenes ret til i alt 18 maneder uddannelse med lgn inkl. ferie.
Efter 8 ars ansaettelse optjenes ret til i alt 24 maneders uddannelse med Ign inkl. ferie.

Vilkdr ved anszettelse og overgang

Optjente uddannelsesrettigheder bortfalder ved fratraedelse, men kan viderefgres ved
overgang til varig anseaettelse.




Optjening af ret til uddannelse med Ign

Tilkgb af ret til uddannelse med lgn
Efter 1 ars ansaettelse kan ansatte tilvaelge ret til uddannelse med Ign mod lgnreduktion pa 14,3 % eller 28,6 %.

Mod en Ignreduktion pa 14,3 % kan der tilkgbes

Efter 4 drs ansaettelse tilkgbes 6 maneders uddannelse med Ign inkl. ferie.
Efter 6 ars ansaettelse tilkgbes 9 maneders ret uddannelse med lgn inkl. ferie.
Efter 8 drs ansaettelse tilkgbes 12 maneders uddannelse med Ign inkl. ferie.

Mod en Ignreduktion pd 28,6 % vil ovennavnte tal aendres til 12, 18 og 24 maneder)

Afvikling af ret til uddannelse med Ign

Afvikling af ret til uddannelse med Ign sker pa en saerskilt tidsbegraenset ansaettelse, hvor den ansatte gives
tjenestefrihed med Ign under uddannelse.

Leengden af kontrakten afhanger af den optjente og eventuelt tilkgbte ret til uddannelse med Ign.

Den ansatte viderefgres med hidtidig grad, basislgn, centrale tillaeag og varige, lokale tilleeg (inkl.
pensionsbidrag).
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@vrige muligheder for at hjalpe

Definer din nuvaerende situation og fa et overblik over din interne vej til
at blive officer, sergent eller hvad det nu er, du gerne vil veere.

Med fa klik kan du se, hvad der skal til, for at du kan fa den uddannelse,
du gnsker.

I Forsvaret er det muligt at ga hele vejen fra vaernepligtig til officer

gennem de interne veje. Hvis ikke du har den adgangsgivende
uddannelse, kan du laese den ved siden af dit job i Forsvaret.

Uddannelse | Forsvaret » Start Nu, Fa Kompetencer For Livet

26. maj 2026 I 16



https://karriere.forsvaret.dk/uddannelse
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